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Introdução: está pesquisa é um recorte de uma pesquisa maior que pretende identificar o nível de 
(in) satisfação dos professores de Educação Física do município de Cuiabá-MT, porém neste estudo 
em questão, optamos por fazer análise apenas dos professores de Educação Física que atuam na 
região Norte de Cuiabá, região esta que apresenta grandes níveis de pobreza, criminalidade e falta 
de infra-estrutura entre outros. Buscamos reconhecer alguns fatores, que podem afetar a vida 
profissional do docente, pois estes podem apresentar níveis de insatisfação podendo assim causar 
danos na sua vida pessoal e prejudicar aqueles que tanto esperam desses profissionais da docência, 
os seus alunos. Esta pesquisa caracteriza-se por ser de natureza quantitativa de análise estatística. 
OBJETIVO: O objetivo deste estudo foi identificar os fatores que levam a (in) satisfação dos 
professores de Educação Física da Região Norte do município de Cuiabá-MT. Assim apresentar a 
sociedade como se sentem os profissionais de Educação Física diante a sua carreira profissional e 
como estes percebem a sua valorização no meio educacional. Metodologia: Os sujeitos desta 
pesquisa foram 23 professores de ambos os sexos que ministram aulas de Educação Física nas 
escolas da rede pública municipal de Cuiabá na Região Norte. Foi utilizado como instrumento de 
análise um questionário, contendo 20 questões objetivas. Resultados: Utilizamos para a análise dos 
dados a escala de Likert para identificar estes fatores de (in) satisfação dos professores de Educação 
Física do município de Cuiabá. Conclusão: Concluímos que os fatores que levam os questionados a 
sentirem insatisfação na profissão diz respeito a segurança no trabalho, o salário e estrutura para o 
desenvolvimento de suas aulas. Porém, foi possível por este questionário, evidenciar que os 
profissionais de Educação Física também estão satisfeito com a atuação e relação com a equipe 
gestora, à participação dos alunos em suas aulas entre outros fatores. 
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